Zapis z jednani vvbora RSS HK a KSS Pa
konaného 15.12.2020 v Hradci Kralové

Pritomni: za RSS HK: Kosinka,Dohnalek, omluveni Valc, Vrbova )
KSS Pa: Vacek, Poricky, omluveni Mikyska, Stfitesky, Smoger
krajsky manazer: Mazura

Spolecné jednani vyborit Regionalniho stavebniho sdruzeni Hradec Kralové a Krajské Stavebni
Spolecnosti Pardubice se uskute¢nilo v kancelati SPS na HSC Hradec Kralové.
Ucast: viz vySe

1. Krajsky manazer informoval o prub&hu jednani krajskych manazera dne 8.12.2019 formou
videokonference. Videokonference se uskute¢nila na zaklad¢ pravidel pandemie, kdy nebylo mozné
sejit se osobné. Kromé krajskych manaZert se videokonference zli¢astnil prezident Svazu ing. Jifi
Nouza, jednani fidil z Prahy Pavel Sevéik, technicky feditel. Byly podany informace o souasné
situaci a aktivitach Svazu. Jednalo se zejména o konkrétni statistické udajl o stavebnictvi do fijna
2020, dalsi mozny vyvoj ve stavebnictvi, vlivu koronaviru na finance a situace kolem investi¢nich
plani krajh. Kraj$ti manazefi dostali informace o jednéni vedeni svazu s premiérem a dal§imi ¢leny
vlady k soucasné situaci, o situaci s projednavanim legislativnich véci, zejména rekodifikace
stavebniho prava ( stavebni zdkon), stavu v piipravé plného spusténi BIM. Krajsti manaZzefi dale
informovali o situaci v jednotlivych krajich. Ukazalo, ze hlavnim problémem neni ani tak mnozstvi
stavebnich projekti a praci, ale zejména nejistota do budoucnosti, vyrazné zpomaleni otvirani
novych projekt vaznouci predevsim na vydavani stavebnich povoleni stavebnimi tfady a
zabezpeceni dostate¢ného odborné kvalifikovaného personalu. Dalsi novy problém se ukazuje u
vetejnych zakazek, kde snaha o ziskani zakazky vede nékteré firmy k podhodnoceni ceny. Ukazuje
se, ze by nebylo od véci zabyvat se moznosti ( a najit zptsob jak v souladu se zakony a ptredpisy
zvyraznit naSe firmy) podporou nasi ¢lenské zakladny. Déle byla diskutovana nase uloha pfti
vychov€ mladé generace a moznosti, jak spolupracovat s odbornym $kolstvim a organizacemi, které
se touto problematikou zabyvaji. Sevéik dale seznamil s vysledky jednani dopravni tripartity, kde
zejména z hlediska finan¢niho kryti se jevi situace velmi dobte. Finan¢ni prostfedky byly navyseny
pro rok 2021 i 2022. Spatna situace nadale pietrvava v oblasti bytové vystavby, kde objem
finan¢nich prostfedkid z MMR i SFPI je stale nizky. Byli jsme dale informovani, Ze Svaz ma
uzavieny v soucasné dob¢ tfi memoranda o spolupraci a to se Svazem mést a obci, s Asociaci kraji
a nyni jeSté s Narodnim centrem energetickych tspor.

Pro vSechny ¢leny Svazu je zajimavou informaci, Ze Svaz zavedl nové webové stranky. Bylo
doporuceno Castéji tyto stranky navstévovat. Jsou zde zvetejiiovany napt. aktualni data a situace ve
stavebnictvi

Kvili pandemii se nekonala planovana Schiize Svazu a byla pteloZena na termin ¢erven 2021.
Delegati budou v¢as o terminu a mistu konani v€as informovani. Na této schiizi by se méla
projednavat i mozna zména stanov. Nékteré zmeny jsou jiz naformulovany jiné se ocekavaji jeste

Z vnitrosvazoveé diskuze. Schiize bude volebni

Na zavér bylo konstatovano, ze Svaz mél v letoSnim roce naplanovanou celou fadu udalosti,
prednasek aktivi a pod., kterymi chtél oslavit 30. vyroc¢i vzniku. Bohuzel situace nam tyto plany
zhatila. Za to se ¢lenim omlouvame.

2. Zjednani krajskych vybora

Nadale vyplynula nutnost pokracovat v trendu spoluprace s odbornymi Skolami, vice se zapojit do
marketingu spolecnosti a medidlnich kampani. Nadéle rozvijet spolupréci s regionalnimi
municipalnimi organy, magistraty a obecnimi tfady mést a obci.

Pokusit se zorganizovat odborné pfednasky a dny otevienych dvefi. K tomu je nutno zpracovat
ramcovy plan prace a ¢innosti. Cilem prace vybort je i snaha o zaktivizovani ¢lenské zakladny a
rozsiteni Clenské zakladny o nové ¢leny. Vybory se téz zabyvaly otazkou Clenského ptispévku a



ankety vypsané ustfedim Svazu. Oba vybory konstatovaly, Ze ndlada v ¢lenské zédkladn€ neni nijak
optimistickd, nicméné, ze Clenska zdkladna je schopna akceptovat zvyseni ptispévkii o 10 az 15%.

3. Ukoly:

3.1 Vypracovat plan ¢innosti na rok 2021 a stanovit terminy konani vyborovych schtzi. Do planu
zahrnout aktivity popsané v bodech 3.2 az 3.6
T.: konec ledna
3.2 Projednat zavéry jednani vybori v ¢lenské zékladné
3.3 Prohloubit spolupraci s kraji, mésty a obcemi.
3.4 Ptipravit alespoii jednu odbornou akci
3.5 Spolupracovat s odbornymi spoleénosti jako jsou napt. CKAIT, CSSI, CKA a pod.
3.6 Spolupodilet se na organizaci, pribéhu vyhodnoceni soutézi Stavba roku, SKILL, Zivnostnik
roku a firma roku. Zpopularizovat soutéz Cena inzenyrské komory a Nejlepsi stavebni firma roku.

3.7 Uklada se krajskému manazerovi ve spolupraci s predsedy rozpracovat projekt pomoci
propagaci femesel, zejména stavebnich a to formou tcasti na letnim pfiméstském tabote
organizovaném krajskou hospodaiskou komorou KHK .

4. zaveér

Chtél bych pod€kovat viem ¢lentim vybori, kteti se aktivné podileli na ¢innosti RSS a KSS v roce
2020, poptat hodné zdravi, pohody a Gspéchi v novém nadchazejicim roce 2021. VSem c¢lentim
poprat v této slozité dob¢ silné nervy, vysoké pracovni Usili a dobré vysledky z této ¢innosti ale
zejména nam vSem hodné zdravi, a abychom co nejdiive zvladli spole¢né pandemii a vratili se

k normalni situaci a praci.

Zapis provedl: ing. Vladimir Mazura
krajsky manaZer

V Hradci Kralové, 18.12.2020



